Anexa nr. 4 la Hotararea de Senat nr. 12/10.4.2014
Presedintele Senatului UDJG,

Prof. univ. dr. ing. Lucian Georgescu

REGULAMENTUL INSTITUTIONAL privind organizarea si functionarea
studiilor universitare de doctorat in scolile doctorale din Universitatea

,Dunarea de Jos” din Galati

CAPITOLUL I. PREAMBUL

Art. 1.1. Prezentul regulament constituie cadrul normativ privind organizarea si
desfasurarea programelor de studii universitare de doctorat in scolile doctorale din cadrul
Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati, numitd in continuare UDJG, fiind elaborat in
conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, dispozitile HG
681/3.08.2011 privind aprobarea Codului studiilor universitare de doctorat, precum si
Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 4843/01.08.2006 privind domeniile pentru studii
universitare de doctorat.

CAPITOLUL II. DISPOZITII GENERALE

Art. 2.1. In UDJG, doctoratul este de tip stiintific si are doud componente: Programul de
studii universitare avansate si Programul de cercetare stiintifica.

Art. 2.2. Studiile universitare de doctorat constituie al 3-lea ciclu al studiilor universitare si
permit obtinerea titlului de doctor, respectiv a unei calificari de nivelul 8 din Cadrul European
al Calificarilor (EQF) si din Cadrul National al Calificarilor (CNC).

Art. 2.3. Absolventii studiilor de masterat (Bologna), absolventii studiilor de 5 ani, ai
facultatilor de inginerie, si absolventii studiilor de 4 ani, ai facultatilor din domeniul stiintelor
exacte, stiintelor naturii si stiintelor socio-umane, echivalente cu studii de masterat, pot sa-si
perfectioneze pregatirea prin doctorat. Domeniile in care se organizeaza doctoratul la UDJG
sunt aprobate conform legii (Anexa 1).

Art. 2.4. Doctoratul stiintific organizat in scolile doctorale ale Universitatii ,Dunarea de Jos”
din Galati este centrat pe invatarea prin cercetare si are ca finalitate dezvoltarea resursei
umane competente in cercetare-dezvoltare si inovare in domeniile specifice scolilor.
Doctoratul stiintific este o conditie pentru cariera profesionala in invatamantul superior si
cercetare.



CAPITOLUL Iil. CADRUL INSTITUTIONAL DE ORGANIZARE S$I DESFASURARE A
STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT IN SCOLILE DOCTORALE DIN 10SUD-
UDJG

Sectiunea A. IOSUD-UDJG
Art. 3.1. Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati (UDJG) este Institutia Organizatoare de
Studii Universitare de Doctorat (IOSUD-UDJG).
Art. 3.2. Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati este institutia care reprezinta legal
IOSUD-UDJG si scolile doctorale, ca persoana juridica.
Art. 3.3. Rectorul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galati este reprezentantul legal al
IOSUD-UDJG si al scolilor doctorale ale UDJG.
Art. 3.4. in cadrul Universitatii ,Dunarea de Jos” din Galatj, studiile universitare de doctorat
sunt organizate sub forma scolilor doctorale pluridisciplinare. Tn cadrul scolilor doctorale
pluridisciplinare din UDJG ($coala Doctorala de Inginerie si Scoala Doctorala de Stiinte
Socio-Umane), conducatorii de doctorat alcatuiesc colective care definesc un domeniu sau
un subdomeniu de doctorat.
Art. 3.5. IOSUD-UDJG asigura suportul institutional, administrativ si logistic scolilor
doctorale subordonate. Totodata, aceasta:
a) initiaza si raspunde de procedurile de infiintare si/sau acreditare a unor noi scoli
doctorale in UDJG;
b) efectueaza evaluari interne, conform reglementarilor in vigoare;
c) poate face propuneri de reorganizare conform prevederilor Codului SUD (bazat pe HG
681/2011) si altor acte normative in vigoare la data reorganizarii.
Art. 3.6. IOSUD-UDJG este condusa de Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat,
denumit in continuare CSUD-UDJG.
Art. 3.7.(1) CSUD-UDJG poate avea ca membri:
a) personalitati din cadrul IOSUD-UDJG sau din afara acesteia;
b) personalitati din tara sau din strainatate;
c) personalitati stiintifice sau personalitati din sectoarele industriale si socio-economice
relevante, cu titlul de doctor in stiinte;
d) reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din IOSUD.
(2) Membrii CSUD-UDJG, care sunt cadre didactice universitare sau cercetatori, trebuie sa
aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara sau in strainatate, si sa indeplineasca
standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la
data desemnarii lor ca membri ai CSUD-UDJG, aprobate prin ordin al ministrului Educatiei
si Cercetarii, potrivit art. 219 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 1/2011.
Art. 3.8.(1) CSUD-UDJG este alcatuit din 15 membri (directorul CSUD si 10 membri, cu
drept de vot, si patru membri onorifici, personalitati stiintifice si din sectoarele industriale si
socio-economice).
(2) 50% din numarul total de membri cu drept de vot sunt numiti de Rector dintre
conducatorii de doctorat din IOSUD-UDJG, conform art. 9 din HG 681/2011.
(3) 40% din numarul total de membri cu drept de vot sunt alesi prin votul universal, direct,
secret si egal al conducatorilor de doctorat din cadrul IOSUD-UDJG.
(4) 10% din numarul total de membri cu drept de vot sunt alesi prin votul universal, direct,
secret si egal al studentilor-doctoranzi din cadrul IOSUD-UDJG.
(5) Membrii onorifici sunt numiti de Rector pe baza propunerilor CSUD.
(6) Mandatul membrilor CSUD-UDJG cadre didactice este de 4 ani si poate fi reinnoit o
singura data succesiv. Mandatul membrilor CSUD-UDJG studenti doctoranzi este de



maximum 3 ani pe perioada stagiului doctoral si poate fi anulat in conditiile nerespectarii
contractului de studii.
Art. 3.9. Principalele atributii ale CSUD-UDJG sunt:

a) stabilirea strategiei IOSUD privind crearea de conditii materiale pentru activitatea de
cercetare doctorala si cresterea calitatii pregatirii doctorale si a tezelor de doctorat.

b) elaborarea Regulamentului institutional de organizare si desfasurare a programelor de
studii universitare de doctorat in cadrul scolilor doctorale din IOSUD;

c) avizarea deciziilor privind infiintarea si desfiintarea scolilor doctorale din cadrul IOSUD
si a cererilor de afiliere a conducatorilor de doctorat la 0 anumita scoala doctorala;

d) aprobarea criteriilor minimale privind organizarea si functionarea programelor de studii
universitare de doctorat, inclusiv a celor care privesc admiterea la studii universitare
de doctorat, curricula si evaluarea doctoranzilor;

e) avizarea criteriilor minimale de finalizare, evaluare si valorificare a rezultatelor
programelor de studii universitare de doctorat, inclusiv a criteriilor pentru acordarea
calificativelor la sustinerea publica a tezei de doctorat;

f) formularea de propuneri, inclusiv sustinerea unor initiative legislative avand drept scop
stimularea angajarii pe piata muncii a absolventilor de programe de studii universitare
de doctorat;

g) elaborarea metodologiilor de monitorizare a parcursului profesional al absolventilor de
studii universitare de doctorat;

h) formularea de propuneri proprii si avizarea propunerilor scolilor doctorale privind
acordurile, parteneriatele si consorijile legal constituite;

i) gestionarea, in numele si pentru IOSUD, a fondurilor bugetare si a veniturilor proprii,
destinate finantarii programelor de studii universitare de doctorat, pe baza delegarii de
autoritate de catre conducerea UDJG;

j) formularea de propuneri privind angajarea de cheltuieli din surse bugetare privind
activitatea de doctorat din IOSUD-UGJG;

k) formularea propunerilor de repartizare a alocatiei bugetare si a veniturilor proprii din
taxe destinate finantarii programelor de studii universitare de doctorat, si transmiterea
spre aprobare conducerii IOSUD-UDJG;

I) medierea si solutionarea conflictelor care 1i sunt aduse la cunostinta: dintre doctorand
si scoala doctorala, dintre doctorand si conducatorul de doctorat, dintre conducatorul
de doctorat si scoala doctorald. Inaintea unei eventuale analize din partea Comisiei de
eticda a UDJG, medierea se face in ordinea: coordonator de domeniu de doctorat,
Consiliul scolii doctorale (CSD), Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat
(CSUD-UDJG);

m) prezentarea anuala spre validare a unui raport de activitate a I0SUD in cadrul
Senatului universitar.

Art. 3.10. CSUD-UDJG se intruneste ori de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
CSUD-UDJG sau cel putin a unei treimi din numarul membirilor sai.

Art. 3.11. Regulamentul institutional de organizare si desfasurare a programelor de studii
universitare de doctorat, avizat de CSUD, este aprobat de Consiliul de Administratie al
UDJG, precum si de Senatul universitar.

Art. 3.12.(1) CSUD-UDJG este condus de un director.

(2) Functia de director al CSUD-UDJG este asimilata functiei de prorector.

(3) Directorul CSUD-UDJG este numit de catre Rectorul UDJG, in urma concursului public
organizat de Universitatea ,Dunarea de Jos” din Galati si a validarii de Senatul universitar.



(4) Metodologia de desfagurare a concursului public, elaborata in conformitate cu
prevederile Codului studiilor universitare de doctorat si ale prezentului regulament
institutional, este propusa de catre Rectorul UDJG si aprobata de Senatul universitar.
(5) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin doua luni inainte de data
limita pentru inscrierea candidatilor.
(6) Anuntul se publica prin urmatoarele modalitati:

a) pe pagina principala a site-ului web al UDJG, la loc vizibil,

b) pe site-ul web specializat administrat de Ministerul Educatiei Nationale;

c) in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a.
(7) 10SUD-UDJG si Ministerul Educatiei Nationale pot anunta concursurile prin orice
mijloace suplimentare, inclusiv prin publicarea in mass-media, in publicatii stiintifice
nationale si internationale, pe site-uri web specializate in publicarea ofertelor de locuri de
munca si altele asemenea.
(8) La concursul pentru ocuparea postului de director al CSUD se pot prezenta numai
persoane care au dreptul de a conduce doctorate si care indeplinesc standardele minimale
si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare.
(9) Comisia de concurs este formata din 5 membri, dintre care cel putin 3 membri trebuie sa
fie din afara IOSUD-UDJG, din t{ara sau din strainatate.
(10) La data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a, a anuntului privind
scoaterea la concurs a postului, cel putin un membru al comisiei de concurs trebuie sa aiba
un contract de munca cu o institutie de invatamant superior si de cercetare din strainatate,
care este inclusa pe lista aprobata prin ordinul ministrului Educatiei Nationale.
(11) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in tara
sau in strainatate, si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare, in vigoare la data publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a
[ll-a, a anunfului privind scoaterea la concurs a postului.
(12) Tn baza deciziei comisiei de concurs, Rectorul UDJG incheie cu persoana desemnata
un contract de management pe o perioada de 4 ani.
(13) Atributiile directorului CSUD-UDJG sunt:

a) coordoneaza activitatile de baza de doctorat si post-doctorat din UDJG;

b) coordoneaza elaborarea documentelor necesare desfasurarii activitatilor de baza de

doctorat si post-doctorat;

¢) conduce Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat (CSUD);

d) realizeaza legatura intre scolile doctorale si intre acestea si facultatile si

departamentele din UDJG;

e) prezinta anual Consiliului de Administratie un raport de activitate.

Sectiunea B. Scoala doctorala

Art. 3.13.(1) in cadrul I0SUD-UDJG, programele de studii universitare de doctorat se
organizeaza si se desfasoara in cadrul scolilor doctorale, in acord cu dispozitiile Codului
studiilor universitare de doctorat si cu Regulamentul IOSUD-UDJG.

(2) infiintarea scolilor doctorale este propusa de catre Rector, avizatid de Senatul universitar
si aprobata de CSUD-UDJG.

(3) Numarul minim de conducatori de doctorat din care poate fi constituita la infiintare o
noua scoala doctorala trebuie sa fie in conformitate cu reglementarile in vigoare la data
infiintarii.

Art. 3.14.(1) Scolile doctorale se organizeaza si functioneaza in cadrul IOSUD-UDJG, cu
conducatori de doctorat care au dobandit acest drept, potrivit legii.



(2) Conducatorii de doctorat, membri ai scolii doctorale, isi desfasoara activitatea in cadrul
IOSUD-UDJG.
(3) Pe langa conducatorii de doctorat, la scoala doctorala pot fi afiliati si alti cercetatori sau
cadre didactice din UDJG sau din alte institutii de invatamant superior/cercetare-dezvoltare,
din tara sau din strainatate, care trebuie sa indeplineasca standardele minimale de
performanta stiintifica specifice fiecarui domeniu, stabilite de Consiliul scolii doctorale
(CSD), privind:
» rezultate stiintifice relevante (articole publicate in reviste cotate ISI si/sau brevete
nationale si internationale);
> experienta in proiecte nationale in calitate de coordonator/director de
proiect/responsabil institutional;
» experienta in proiecte internationale;
» infiintarea/organizarea unor laboratoare de cercetare.
(4) Scoala doctorala, avand un rang egal cu cel al unui departament, poate organiza centre
sau laboratoare de cercetare, care functioneaza ca unitati de venituri si cheltuieli in cadrul
UDJG, potrivit prevederilor art. 131, art. 133 alin. (4) si art. 134 din Legea nr. 1/2011.
Art. 3.15.(1) Scoala doctorala este condusa de directorul scolii doctorale impreuna cu
Consiliul scolii doctorale.
(2) Directorul scolii doctorale este propus de catre CSUD-UDJG, dintre conducatorii de
doctorat din cadrul acesteia si este membru de drept in CSD.
(3) Directorul scolii doctorale este asimilat directorului de departament si este numit de
Rectorul UDJG. CSD este asimilat Consiliului departamentului.
(4) Membrii CSD (excluzand membrii studenti-doctoranzi) sunt cadre didactice universitare
sau cercetatori, membri ai scolii doctorale, care au dreptul de a conduce doctorate in tara
sau in strainatate.
(5) Numarul membrilor CSD este stabilit de catre CSUD-UDJG.
(6) Membrii CSD, conducatori de doctorat si doctoranzi, se aleg prin votul universal, direct,
secret si egal al conducatorilor de doctorat si, respectiv, al doctoranzilor din gcoala
doctorala respectiva.
(7) CSD este format din directorul scolii doctorale si membri, din care:
- 75% membri conducatori de doctorat sau alte personalitati stiintifice si socio-
economice din afara UDJG, cu drept de vot, alesi prin votul universal, direct, secret si
egal al conducatorilor de doctorat din cadrul scolii;
- 25% membri cu drept de vot, reprezentanti ai studentilor-doctoranzi aflati in stagiu,
alesi prin votul universal, direct, secret si egal al studentilor doctoranzi;
(8) Toti membrii consiliilor scolilor doctorale au mandate de 5 ani. in cazul membrilor
studenti, acestia isi vor inceta mandatul in momentul sustinerii publice a tezei de doctorat,
urmand a fi alesi alti membri studenti-doctoranzi.
(9) Mandatul membrilor CSD poate fi reinnoit o singura data succesiv.
(10) Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul CSD, se organizeaza alegeri partiale,
potrivit prevederilor alin. (6), iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea mandatului
CSD.
(11) CSD se intruneste de cel putin 3 ori pe an. In cazuri speciale, CSD se poate intruni la
cererea directorului scolii doctorale sau a cel putin unei treimi din numarul membrilor sai.
Art. 3.16. Principalele atributii ale CSD sunt:
a) stabilirea strategiei scolii doctorale;
b) elaborarea Regulamentului scolii doctorale;
c) elaborarea planurilor de invatamant ale scolii doctorale;



d) elaborarea metodologiei privind organizarea si functionarea programelor de studii
universitare de doctorat, inclusiv a celor care privesc admiterea la studiile universitare
de doctorat, curricula, evaluarea doctoranzilor.

e) stabilirea criterilor minimale de finalizare, evaluare si valorificare a rezultatelor
programelor de studii universitare de doctorat, inclusiv ale tezei de doctorat din
domeniile de doctorat ale scolii doctorale;

f) formularea de propuneri, inclusiv sustinerea unor initiative legislative, avand drept
scop stimularea angajarii pe piata muncii a absolventilor de programe de studii
universitare de doctorat in domeniile scolii doctorale;

g) elaborarea metodologiilor de monitorizare a parcursului profesional al absolventilor de
studii universitare de doctorat in domeniile scolii doctorale;

h) formularea de propuneri proprii privind acordurile, parteneriatele, si consortiile legal
constituite in domeniile scolii doctorale;

i) formularea propunerilor de repartizare a resurselor alocatiei bugetare si din venituri
proprii, taxe destinate finantarii programelor de studii universitare de doctorat in
domeniile scolii doctorale si transmiterea spre avizare conducerii IOSUD-UDJG;

j) luarea deciziilor privind avizarea statului de functii al personalului didactic si de
cercetare afiliat scolii doctorale, dupa caz; se numeste personal afiliat orice cadru
didactic sau cercetator cu titlul de doctor, care este inclus in comisia de indrumare a
unui student-doctorand, necesar pentru rezolvarea unor aspecte din tema de
cercetare a tezei sau tezelor in derulare. Statul de funciii se supune acelorasi
reglementari ca si statul de functii al unui departament.

k) asistarea evaluatorului extern in procesul de evaluare 1in vederea
acreditarii/reacreditarii sau a autorizarii provizorii a scolii doctorale;

l) inmatricularea si exmatricularea studentilor-doctoranzi, la propunerea conducatorilor
de doctorat membri ai scolii doctorale sau in cazul neindeplinirii obligatiilor care le
revin conform contractelor in care doctoranzii sunt parte;

m) medierea si solutionarea conflictelor dintre doctorand si conducatorul de doctorat;

n) prezentarea anuala a unui raport de activitate a scolii doctorale in cadrul CSUD-
UDJG;

o) alte atributii specifice.

Art. 3.17.(1) Studentii-doctoranzi sunt inmatriculati in cadrul unei scoli doctorale prin decizie
a Rectorului UDJG, pe baza rezultatelor concursului de admitere desfasurat conform
reglementarilor legale in vigoare (Anexe 2-4).

(2) In cadrul scolii doctorale, se pot inmatricula noi studenti numai dacd aceasta
functioneaza in conditjile legii.

(3) Durata autorizarii provizorii a scolii doctorale va fi conform reglementarilor in vigoare la
data acordarii autorizarii provizorii, iar directorul si CSD vor organiza activitati care sa
promoveze obtinerea acreditarii.

Art. 3.18.(1) Regulamentul scolii doctorale stabilegste modul in care sunt organizate si se
desfasoara programele de studii universitare de doctorat in cadrul scolii doctorale, conform
prevederilor legale in vigoare.

(2) Regulamentul scolii doctorale este elaborat de catre CSD, prin consultarea tuturor
conducatorilor de doctorat membri ai gcolii doctorale.

(3) Regulamentul scolii doctorale se avizeaza prin votul majoritatii conducatorilor de
doctorat membri ai scolii respective.

(4) Regulamentul scolii doctorale se avizeaza de CSUD-UDJG si este supus aprobarii
Senatului Universitatii.



(5) CSD si CSUD propun criterii, proceduri si standarde obligatorii vizand urmatoarele:
a) acceptarea de noi membri conducatori de doctorat provenind din alte institutii decéat
UDJG;
b) acordarea locurilor bugetate la doctorat in cadrul scolii doctorale;
c) luarea deciziilor in ceea ce priveste oportunitatea, structura si continutul programului
de pregatire bazat pe studii universitare avansate;
d) schimbarea conducatorului de doctorat al unui anumit student-doctorand si procedurile
de mediere a conflictelor;
e) conditiile in care programul de doctorat poate fi intrerupt;
f) modalitatile de prevenire a fraudei si plagiatului in cercetarea stiintifica si n
valorificarea si diseminarea rezultatelor;
g) asigurarea accesului la resursele de cercetare;
h) obligatiile privind frecventa si activitatile studentilor-doctoranzi.
(6) Regulamentul se aplica si in cazul programelor de studii universitare de doctorat
desfasurate in cotutela.
Art. 3.19. Scoala doctorala are obligatia sa ofere informatii corecte si complete, privind
programele de studii universitare de doctorat, candidatilor la aceste programe, comunitatii
universitare si altor persoane fizice sau juridice interesate.
Art. 3.20.(1) IOSUD-UDJG garanteaza transparenta organizarii si desfasurarii programelor
de studii universitare de doctorat la nivelul scolilor doctorale ale UDJG.
(2) Scoala doctorala, cu sprijinul logistic al IOSUD-UDJG, va asigura publicarea pe internet
(pe un website propriu) a tuturor informatiilor necesare privind programele de studii
universitare de doctorat, vizandu-se cu precadere urmatoarele categorii:
a) Regulamentul scolii doctorale;
b) locurile alocate pentru admiterea la doctorat;
¢) conducatorii de doctorat care activeaza in domeniile de doctorat din UDJG;
d) modul de organizare si desfasurare a programelor doctorale in domeniile scolii
doctorale;
e) continutul programelor de studii universitare de doctorat;
f) modul de finantare a studiilor de doctorat, precum si costurile suportate de studentul-
doctorand;
g) modelul contractului-cadru de studii doctorale;
h) conducatorii de doctorat si studentii-doctoranzi pe care ii coordoneaza;
i) rezultatele si performantele profesionale ale conducatorilor de doctorat, care includ cel
putin lista publicatiilor si brevetelor acestora;
j) tezele de doctorat, respectiv standardele de elaborare, procedurile si criteriile de
evaluare a acestora;
k) rezumatele tezelor de doctorat care urmeaza sa fie sustinute public, precum si data,
ora si locatia aferente sustinerilor publice, cu cel putin 14 zile inainte.
Art. 3.21.(1) Scoala doctorala impreuna cu conducatorul de doctorat au obligatia de a
informa studentul-doctorand cu privire la etica stiintifica, profesionala si universitara si de a
verifica respectarea acesteia, inclusiv:
a) respectarea prevederilor deontologice pe parcursul realizarii cercetarii de doctorat si in
redactarea tezei de doctorat;
(2) Consiliile scolilor doctorale si CSUD-UDJG iau masuri pentru prevenirea si sanctionarea
abaterilor de la normele eticii stiintifice, profesionale si universitare, conform Codului de
etica si deontologie profesionala al UDJG.



(3) Tn cazul unor fraude academice dovedite, al unor incalcari ale eticii universitare sau al
unor abateri de la buna conduita in cercetarea stiintifica, inclusiv al plagiatului, studentul-
doctorand si/sau conducatorul de doctorat raspund/raspunde in conditiile legii.
Art. 3.22.(1) IOSUD-UDJG, prin intermediul scolii doctorale, poate acorda sprijin financiar
studentilor-doctoranzi pentru efectuarea de stagii de cercetare in tara sau in strainatate, cu
acordul conducatorului de doctorat si in limita bugetului acordat prin contractul institutional.
(2) Mobilitatea studentilor-doctoranzi poate fi facilitata de catre scolile doctorale prin:
a) Incheierea de acorduri sau parteneriate institutionale, aprobate de catre CSD;
b) cercetari doctorale in cotutel3;
c) schimburi de studenti-doctoranzi si cadre didactice si de cercetare, realizate cu
universitati si institute de cercetare recunoscute pe plan international;
d) participarea la consortii internationale, avand drept scop includerea temelor de
cercetare doctorala in cadrul unor proiecte stiintifice internationale;
e) castigarea de proiecte prin competitie.

Sectiunea C. Contractul de studii universitare de doctorat

Art. 3.23.(1) Drepturile si obligatiile care revin studentilor-doctoranzi, conducatorilor de
doctorat, precum si IOSUD-UDJG, prin intermediul scolilor doctorale, se stabilesc prin
contractul de studii universitare de doctorat.

(2) Modelul contractului-cadru de studii universitare de doctorat se elaboreaza de catre
scoala doctorala, este avizat de CSD si este aprobat de catre CSUD-UDJG.

(3) Contractul de studii universitare de doctorat se incheie la inceputul anului universitar,
pana la 01 octombrie, fiind semnat de studentul-doctorand, conducatorul de doctorat si
reprezentantul legal al UDJG. Stagiul doctoral incepe la data mentionata la inmatriculare.
(4) Bursele acordate de organizatii economice private pot fi cumulate cu bursele din resurse
bugetare.

(5) Neincheierea contractului, prevazuta la aliniatul (3), si neindeplinirea obligatiilor din
acest contract conduc la exmatricularea studentului-doctorand.

(6) Desfasurarea de activitafi didactice de catre studentul-doctorand se va face in limita
stabilita de lege.

Art. 3.24. Contractul de studii universitare de doctorat se regaseste in Anexele 5-6, ca parte
integranta din acest regulament si cuprinde cel putin urmatoarele informatii:

a) datele de identificare ale studentului-doctorand si ale conducatorului de doctorat;

b) date despre IOSUD-UDJG si scoala doctoral3;

c) tematica si domeniul de cercetare pentru care a fost admis studentul-doctorand;

d) cuantumul lunar al bursei, dupa caz;

e) cuantumul taxei de studiu si al taxei de sustinere publica a tezei, dupa caz;

f) limba in care se desfasoara studiile universitare de doctorat si limba in care se
redacteaza si se sustine teza de doctorat; aceasta este limba romana sau o limba de
circulatie internationald. in cazul in care teza se realizeaza in cotuteld si/sau unul
dintre membrii comisiei de sustinere publica a tezei este din afara tarii, rezumatul
tezei se redacteaza in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala;

g) termenul de finalizare a tezei de doctorat;

h) conditiile de prelungire a termenului de finalizare a tezei de doctorat;

i) cuantumul activitatilor didactice (numarul de ore fizice) pe care studentul-doctorand
se angajeaza sa le desfasoare si perioada in care se desfagsoara acestea.

Art. 3.25.(1) Conflictele dintre studentul-doctorand si scoala doctorala se mediaza de catre
CSUD-UDJG.



(2) Conflictele dintre studentul-doctorand si conducatorul de doctorat se mediaza de catre
CSD, iar, in cazul nesolutionarii conflictului la acest nivel, acesta este mediat de catre
CSUD-UDJG.

Sectiunea D. Conducatorul de doctorat si comisia de indrumare

Art. 3.26. Pot fi conducatori de doctorat persoanele care au obtinut dreptul de conducere de
doctorat conform legislatiei in vigoare.

Art. 3.27.(1) Pentru a conduce doctorate in UDJG, cadrele didactice si de cercetare care au
dobandit acest drept trebuie sa aiba un contract de munca cu UDJG si sa fie membre ale
scolilor doctorale ale UDJG.

(2) Un conducator de doctorat poate indruma studenti-doctoranzi numai in domeniul pentru
care a obtinut acest drept.

(3) Un cadru didactic si de cercetare care are dreptul de a conduce doctorate si care este
titular la o institutie de invatamant superior sau de cercetare care nu este IOSUD poate, in
conditiile art. 166 alin. (3) din Legea nr. 1/2011 si OM 4982/05.09.2013, sa faca parte din
scolile doctorale ale UDJG.

Art. 3.28.(1) Un conducator de doctorat poate indruma simultan studenti-doctoranzi numai
in Scoala doctorala la care este afiliat, exceptie facand doctoratele conduse in cotutela.

(2) Studiile universitare de doctorat se pot organiza gi in cotuteld, caz in care studentul-
doctorand isi desfasoara activitatea sub indrumarea concomitenta a unui conducator de
doctorat din scoala doctorala si a unui conducator de doctorat dintr-o altad tara sau sub
indrumarea concomitenta a 2 conducatori de doctorat din institutii diferite din Romania, pe
baza unui acord scris intre institutiile organizatoare implicate. Doctoratul in cotutela poate fi
organizat si in cazul in care conducatorii de doctorat sunt din aceeasi IOSUD, dar au
specializari/domenii diferite de studiu si unuia dintre conducatorii de doctorat i-a incetat
contractul de munca cu IOSUD-UDJG ca urmare a implinirii varstei legale de pensionare.
(3) Numarul maxim de studenti doctoranzi in stagiu, pe care ii poate indruma simultan un
conducator de doctorat, este stabilit de catre Senatul UDJG, la propunerea CSUD.

(4) Tn cazul doctoratului in cotuteld, se defineste un conducéator de doctorat principal.
Studentul-doctorand este inregistrat integral la conducatorul de doctorat principal, inclusiv in
normarea activitatii de predare si cercetare a acestuia.

(5) Acordul de cotutela trebuie sa stabileasca concret si clar obligatiile doctorandului in
raport cu cealalta institutie coordonatoare, inclusiv daca si in ce conditii se echivaleaza
diploma in tara institutiei partenere.

Art. 3.29. Pentru activitatea pe care o desfasoara in aceasta calitate, conducatorii de
doctorat si memobrii afiliati scolii de doctorat, inclusiv membrii comisiei de indrumare, sunt
remunerati in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art. 3.30.(1) La cererea motivata a studentului-doctorand, CSD poate aproba schimbarea
conducatorului de doctorat daca s-a constatat neindeplinirea obligatiilor legale sau
contractuale asumate de catre acesta ori pentru alte motive care vizeaza raportul de
indrumare dintre conducatorul de doctorat si studentul-doctorand.

(2) Consiliul scolii doctorale desemneaza un alt conducator de doctorat in cazul prevazut la
alin. (1), precum si in cazul in care se constata indisponibilitatea conducatorului de doctorat.
(3) La desemnarea unui nou conducator de doctorat, CSD va avea in vedere, prioritar,
finalizarea de catre studentul-doctorand a tezei de doctorat si a programului de studii.

Art. 3.31.(1) Pentru desfasurarea doctoratului, studentul-doctorand este sprijinit de o
comisie de indrumare, formata din alti 3 membri, care pot face parte din echipa de cercetare
a conducatorului de doctorat, din alte persoane afiliate scolii doctorale sau din cadre



didactice si de cercetare neafiliate acesteia, dar angajati ai UDJG. Colaboratorii din exterior
pot fi membri onorifici ai comisiilor de indrumare, nefiind remunerati.

(2) Pot face parte din comisia de indrumare: cadre didactice titulare; persoanele care
inainte de pensionare au fost conducatori de doctorat; specialisti din mediul socio-economic
care au titlul de doctor.

(3) Componenta comisiei de indrumare este stabilitd de conducatorul de doctorat, in urma
consultarii cu studentul-doctorand.

Art. 3.32.(1) Scolile doctorale ale UDJG au un stat de funciii pentru conducere/indrumare
de doctorat si un stat de functii pentru activitati de predare cursuri la scoala doctorala.

(2) Cheltuielile salariale aferente activitatilor didactice normate in statele de funciii ale scolii
doctorale, respectiv cheltuielile salariale aferente activitati de indrumare stiintifica
desfasurata de conducatorii de doctorat, sunt acoperite din grantul doctoral alocat
doctorandului, din taxele de studii platite si din alte surse constituite legal, in conditiile
respectarii prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL IV. PROCEDURA DE ORGANIZARE S| DESFASURARE A STUDIILOR
UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Sectiunea A. Admiterea la programele de studii universitare de doctorat

Art. 4.1.(1) Admiterea la studii universitare de doctorat se face pe baza unei proceduri
avizata de CSUD si aprobata de Senat.

(2) Procedura de admitere la studii universitare de doctorat stabileste procesul de selectie a
candidatilor pentru fiecare pozitie vacanta de student-doctorand pe care conducatorii de
doctorat din cadrul scolii doctorale decid sa o propuna spre ocupare la un moment dat.

Art. 4.2.(1) Concursul de admitere se sustine pe baza unei tematici si a bibliografiei
aferente propuse de conducatorul de doctorat pentru pozitiile vacante proprii, publicata pe
site-ul IOSUD.

(2) Admiterea la programele de studii universitare de doctorat se face pe domenii. Selectia
candidatului la doctorat pentru o pozitie vacanta este realizata prin concurs, de catre comisii
pe domenii si subdomenii de doctorat, din care fac parte conducatorii de doctorat care
supervizeaza pozitiile vacante care le-au fost alocate.

(3) Tn ceea ce priveste repartizarea locurilor pentru studiile universitare de doctorat,
prioritate au conducatorii de doctorat ale caror teme propuse sunt abordate in proiecte de
cercetare aflate in derulare in UDJG si in care vor fi cooptati studenti-doctoranzi.

(4) Tn urma concursului, pe baza procesului-verbal al procesului de selectie (Anexa 4), un
student-doctorand este declarat admis si apoi inmatriculat, prin decizie a rectorului UDJG,
numai in urma obtinerii avizului favorabil al CSD si CSUD.

(5) Calitatea de student-doctorand al I0SUD-UDJG este dovedita prin legitimatie de
student-doctorand, eliberata de scoala doctorala. Aceasta legitimatie se vizeaza la inceputul
fiecarui an universitar si este valabila pe toata perioada studiilor universitare de doctorat.
Art. 4.3. Au dreptul sa participe la admiterea la studii universitare de doctorat numai
absolventii care indeplinesc conditiile legale in vigoare.

Art. 4.4. IOSUD-UDJG si scolile doctorale asigura transparenta procedurilor de selectie si
admitere la doctorat, a criteriilor de evaluare si a standardelor in vigoare, precum si
garantarea accesului la aceste informatii, inclusiv prin publicarea pe internet. Toate aceste
informatii, precum si pozitile vacante de student-doctorand pe fiecare conducator de
doctorat se publica pe site-ul IOSUD-UDJG.

Art. 4.5.(1) Dupa finalizarea procedurii de admitere si semnarea contractului de studii
universitare de doctorat, persoana admisa are calitatea de student-doctorand pe perioada
desfasurarii programului de doctorat.
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(2) Studentii-doctoranzi pot fi asimilati de UDJG ca asistenti de cercetare sau asistenti
universitari, pe perioada determinata, in cadrul departamentelor din care fac parte
conducatorii de doctorat indrumatori.

(3) Statele de functii se intocmesc la nivelul scolii doctorale si cuprind cadrele didactice,
cercetatorii si doctoranzii care activeaza in cadrul scolii doctorale. $Scoala doctorala poate
angaja personal didactic auxiliar, personal de cercetare si personal nedidactic.

(4) Conform prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011 si HG 681/3.08.2011 privind
studiile de doctorat, doctoranzii pot efectua un numar de 4-6 ore didactice, fiind cuprinsi cu
aceasta norma in statul de funciii al departamentului din care face parte conducatorul de
doctorat sau al unui alt departament din universitate.

Sectiunea B. Structura si durata studiilor universitare de doctorat
Art. 4.6. Programul de doctorat se desfasoara numai in cadrul scolii doctorale, sub
coordonarea unui conducator de doctorat si cuprinde:

a) programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate;

b) programul individual de cercetare stiintifica.
Art. 4.7.(1) Durata programului de doctorat este stabilita prin lege.
(2) Din motive temeinice, in conditiile stabilite prin Regulamentul scolii doctorale, durata
programului de doctorat poate fi prelungita cu 1-2 ani (Anexa 7), cu aprobarea CSUD-
UDJG, a Senatului universitar, la propunerea conducatorului de doctorat, in regim cu taxa.
(3) Studiile universitare de doctorat se pot intrerupe din motive temeinice (Anexele 7-8), pe
durata a maximum 2 ani. Durata acestor studii se prelungeste cu perioadele cumulate ale
intreruperilor aprobate.
(4) Prelungirea prevazuta la alin. 2, respectiv intreruperea si prelungirea prevazute la alin.
3, se stabilesc prin acte aditionale la contractul de studii universitare de doctorat.
Art. 4.8.(1) Daca studentul-doctorand nu reuseste sa finalizeze teza in termenul stabilit
potrivit contractului de studii universitare de doctorat si eventualelor acte aditionale la
acesta, studentul-doctorand mai are la dispozitie o perioada de gratie de maximum 2 ani
pentru a finaliza si sustine public teza, depasirea acestui termen conducand in mod automat
la exmatricularea sa.
Art. 4.9. Dupa sustinerea publica a tezei de doctorat, IOSUD-UDJG elibereaza o adeverinta
care atesta perioada in care studentul-doctorand a urmat studiile universitare de doctorat si
a sustinut public teza.

Sectiunea C. Forme de doctorat

Art. 4.10. In cadrul scolilor doctorale din IOSUD-UDJG, se organizeaza doctoratul de tip
stiintific, care are ca finalitate producerea de cunoastere stiintifica originala, relevanta
international, pe baza unor metode stiintifice.

Art. 4.11.(1) Forma de desfasurare a studiilor universitare de doctorat este cu frecventa.

(2) Studentul-doctorand trebuie sa aloce un timp semnificativ programului doctoral, care
necesita prezenta efectiva a acestuia in cadrul scolii doctorale sau in cadrul unor unitati de
cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri sau parteneriate institutionale cu I0SUD-
UDJG, in afara perioadelor aferente mobilitatilor.

(3) Prezenta efectiva necesara a studentului-doctorand poate sa difere de la un student-
doctorand la altul, fiind decisa de catre conducatorul de doctorat, in functie de specificul
programului doctoral si cu respectarea prevederilor Regulamentului scolii doctorale.

(4) Regulamentul scolii doctorale prevede frecventa zilnica (minimum 6 ore pe zi), potrivit
metodologiilor elaborate de Ministerul Educatiei Nationale.
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(5) Obligatiile referitoare la numarul doctoranzilor cu frecventa constituie un criteriu de
evaluare a calitatji scolii doctorale, inclusiv in vederea finantarii.

CAPITOLUL V. EVALUAREA SCOLII DOCTORALE SI A CONDUCATORILOR DE
DOCTORAT

Art. 5.1. Parcurgerea proceselor de autorizare provizorie si de acreditare se face conform
legii in vigoare.

Art. 5.2.(1) Sustinerea publica a tezelor de doctorat ale studentilor-doctoranzi care provin
de la o scoala doctorala care si-a pierdut acreditarea se organizeaza de catre o alta scoala
doctorala acreditata, din acelasi domeniu sau dintr-un domeniu similar.

(2) Comisia de doctorat este propusa de conducatorul de doctorat si aprobata de CSD.

(3) Diploma si titlul de doctor se acorda de catre IOSUD din care face parte scoala
doctorala care a organizat sustinerea publica a tezei.

Art. 5.3.(1) Scoala doctorala poate fi lichidata prin decizie a Rectorului, la propunerea
CSUD-UDJG.

(2) Lichidarea scolii doctorale este posibila numai dupa ce toti studentii-doctoranzi din
cadrul scolii respective si-au finalizat programul doctoral sau au fost exmatriculati din motive
care nu au legatura cu lichidarea.

Art.5.4. Conducatorii de doctorat sunt evaluati conform legii in vigoare.

Art. 5.5. Scoala doctorala efectueaza evaluari interne periodice. Criterile de evaluare
interna a scolilor doctorale vor contine in principal elemente referitoare la calitatea
rezultatelor stiintifice ale grupurilor de cercetare conduse de conducatorii de doctorat
membri ai scolii doctorale, vizdnd impactul si relevanta activitatii stiintifice la nivel
international.

CAPITOLUL VI. FINANTAREA STUDIILOR UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Art. 6.1. Finantarea studiilor universitare de doctorat se face din fonduri de la bugetul de
stat, din taxe pentru studii universitare de doctorat si din alte surse legal constituite, publice
sau private.

Art. 6.2. Plata si drepturile corelative studentului-doctorand sunt reglementate de dispozitiile
art. 164 din Legea nr. 1/2011.

Art. 6.3. Persoanele care dispun de resursele financiare corespunzatoare, fie din surse
proprii, fie din burse acordate de persoane fizice sau juridice, pot fi admise, la solicitarea lor,
ca studenti-doctoranzi in regim cu taxa.

Art. 6.4.(1) Scoala doctorala sau conducatorul de doctorat nu pot utiliza alocatiile bugetare
si fondurile granturilor doctorale decat pentru activitatile aferente derularii programului de
studii doctorale pentru pozitiile de studenti-doctoranzi pentru care au fost alocate fondurile.
(2) Conducatorul de doctorat are obligatia de a prezenta studentului-doctorand, o data la 6
luni, modul in care au fost utilizate fondurile din grantul doctoral.

CAPITOLUL VII. CONTINUTUL Sl FINALIZAREA PROGRAMELOR DE STUDII
UNIVERSITARE DE DOCTORAT

Sectiunea A. Competentele asigurate de programele de studii universitare de
doctorat
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Art. 7.1. Programele de studii universitare de doctorat ale scolii doctorale asigura formarea
de competente profesionale (de continut, cognitive si de cercetare) in domeniile de
specialitate aferente scolii, precum si a unor competente transversale.

Art. 7.2. Programele de studii universitare de doctorat ale scolii doctorale se pot desfasura
in limba roméana sau intr-o limba de circulatie internationala, conform contractului de studii
doctorale incheiat intre IOSUD-UDJG, conducatorul de doctorat si studentul-doctorand.

a) IN CAZUL IN CARE, ca urmare a unei cotutele, limba de desfasurare a studiilor
universitare de doctorat se modifica, aceastda modificare va face obiectul semnarii
unui act aditional, caz in care pe diploma se vor mentiona cele doua limbi (romana si
limba de circulatie internationala).

b) Limba in care se redacteaza si se sustine teza de doctorat este limba romana sau o
limba de circulatie internationald. in cazul in care unul dintre membrii comisiei de
sustinere publica a tezei este din afara tarii, rezumatul tezei se redacteaza in limba
romana si intr-o limba de circulatie internationala.

Art. 7.3.(1) Competentele profesionale sunt competentele specifice domeniului:
a) cunostinte avansate in domeniu;
b) capacitatea de identificare, formulare si solutionare a problemelor de cercetare;
) stapanirea metodelor si tehnicilor de cercetare avansata;
) cunostinte privind managementul proiectelor de cercetare;
) stapanirea procedeelor si solutiilor noi in cercetare;

f) abilitati de documentare, elaborare si valorificare a lucrarilor stiintifice;

g) abilitati lingvistice la nivel academic in limbi de circulatie internationala, necesare

documentarii si elaborarii de lucrari stiintifice;

h) intelegerea si capacitatea de aplicare a principiilor si valorilor eticii cercetarii stiintifice

in domeniul respectiv.
(2) Conform Codului studiilor universitare de doctorat, sunt considerate drept competente
transversale urmatoarele:

a) competente de comunicare, scrisa si orala, in domeniul stiintei si culturii;

b) competente lingvistice avansate in limbi de circulatie international3;

c) utilizarea tehnologiei informatiei si comunicarii;

d) abilitati de interrelationare si de lucru in echipa;

e) cunostinte de management al resurselor umane, materiale si financiare;

f) calitati de conducere;

g) cunostinte privind managementul carierei, precum si insusirea de tehnici privind

cautarea unui loc de munca si de creare de locuri de munca pentru allii;

h) cunostinte privind managementul riscului, crizei si al esecului;

i) cunostinte privind utilizarea legislatiei in domeniul drepturilor de proprietate

intelectuala;
j) capacitati de antreprenoriat economic, tehnologic si social.

c
d
e

Sectiunea B. Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate gi
programul de cercetare stiintifica

Art. 7.4.(1) Scolile doctorale din UDJG pun la dispozitia studentilor-doctoranzi programe de
pregatire bazate pe studii universitare avansate, alcatuite din activitati desfasurate in
formatiuni institutionalizate de studiu, prin cursuri, seminare, laboratoare si altele
asemenea.

(2) Oportunitatea organizarii unui program de pregatire universitara avansata, precum si
structura si continutul acestuia sunt stabilite de catre scolile doctorale, pe baza propunerilor
conducatorilor de doctorat.
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(3) Scoala doctorala este obligata sa asigure accesul liber si neingradit la programul de
pregatire avansata tuturor studentilor-doctoranzi din cadrul scolii doctorale sau din cadrul
altor scoli doctorale.
Art. 7.5.(1) Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate nu trebuie sa
afecteze in mod negativ timpul disponibil al studentului-doctorand pentru programul
individual de cercetare stiintifica si trebuie sa fie relevant pentru subiectul de cercetare al
lucrarii de doctorat.
(2) Creditele obtinute intr-un program de masterat de cercetare sau parcurgerea unor stagii
anterioare de doctorat si/sau a unor stagii de cercetare stiintifica, desfasurate in tara sau in
strainatate, Tn universitati ori in unitati de cercetare-dezvoltare de prestigiu, pot fi
recunoscute ca echivalente cu cele dintr-un program de pregatire bazat pe studii
universitare avansate. Echivalarea este propusa de catre conducatorul de doctorat si se
aproba de CSD.
(3) Participarea unui anumit student-doctorand la programul de pregatire bazat pe studii
universitare avansate si alegerea elementelor de studiu din cadrul acestui program care
trebuie urmate de catre studentul-doctorand sunt stabilite de catre conducatorul de doctorat
al acestuia. Ingrédirea acestei optiuni a conducéatorului de doctorat este interzisa.
(4) Studentul-doctorand poate opta, in mod independent, pentru parcurgerea altor cursuri
(decat cele din programul individual de pregatire) puse la dispozitie de scoala doctorala din
care face parte sau de catre alte scoli doctorale.
(5) Durata cumulata a programului de pregatire bazat pe studii universitare avansate nu
poate depasi 3 luni.
Art. 7.6.(1) Programul de studii universitare de doctorat este constituit minimal din
urmatoarele componente:
|.  Programul de pregatire bazat pe studii universitare avansate cuprinde frecventarea a
minimum 2 discipline ale scolii doctorale sau alte forme de pregatire propuse de catre
conducatorul de doctorat.
ll. Programul de cercetare stiintifica cuprinde minimum:
a) un raport de cercetare bibliografica si doua rapoarte de cercetare stiintifica cu
rezultate proprii, sustinute in prezenta comisiei de indrumare (Anexa 9);
b) doua lucrari publicate in reviste ISI si/sau BDI;
c) doua participari cu lucrari la conferinte stiintifice.
(2) Evaluarea in vederea acordarii titlului de doctor se face pe baza tezei de doctorat si a
sustinerii publice a acesteia (Anexe 12-15).
Art. 7.7.(1) Programul de cercetare stiintifica presupune inclusiv participarea studentului-
doctorand in unul sau mai multe proiecte stiintifice, cu acordul conducatorului de doctorat.
(2) Responsabilitatea asupra structurii, continutului, organizarii si desfasurarii programului
de cercetare stiintifica al studentului-doctorand revine conducatorului de doctorat.
(3) Conducatorul de doctorat stabileste parcursul stiintific al studentului-doctorand si ia
masurile necesare pentru maximizarea sanselor finalizarii programului de doctorat.
(4) Asigurarea resurselor necesare desfasurarii proiectelor de cercetare in care este
implicat studentul-doctorand reprezinta o obligatie specifica a I0SUD-UDJG, a scolii
doctorale, cat si a conducatorului de doctorat.
Art. 7.8. Pentru monitorizarea parcursului stiintific, studentul doctorand intocmeste, o data
la 12 luni, un raport al activitatilor desfagurate in cadrul programului sau de cercetare
stiintifica (anexa la contractul de studii). Raportul este sustinut in fata conducatorului de
doctorat si a comisiei de indrumare, care analizeaza si apreciaza gradul de indeplinire a
obligatiilor asumate prin programul individual de studii. Raportul avizat de catre conducator
si comisia de indrumare se depune la Secretariatul DOCTORAT.
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Art. 7.9. In vederea valorificarii competentelor dobandite prin studiile universitare de
doctorat, scoala doctorala poate organiza, in cadrul ei, programe de cercetare post-
doctorale, orientate spre consolidarea/dezvoltarea competentelor de cercetare stiintifica.

Sectiunea C. Teza de doctorat si finalizarea studiilor universitare de doctorat

Art. 7.10.(1) Teza de doctorat se elaboreaza conform cerintelor stabilite prin Regulamentul
scolii doctorale.

(2) Scoala doctorala propune formatul-tip al tezei de doctorat, care poate include elemente
de structura si de formatare grafica.

(3) Continutul si structura tezei de doctorat sunt stabilite de catre studentul-doctorand prin
consultare cu conducatorul de doctorat.

(4) Titlul tezei de doctorat poate fi modificat la libera alegere a studentului-doctorand pana
in momentul finalizarii acesteia in vederea sustinerii publice.

(5) Teza de doctorat este o lucrare originala, fiind obligatorie mentionarea sursei pentru
orice material preluat.

(6) Studentul-doctorand este autorul tezei de doctorat si isi asuma, printr-o declaratie scrisa,
corectitudinea datelor si informatiilor prezentate in teza, precum si a opiniilor si
demonstratjilor exprimate in aceasta.

(7) Conducatorul de doctorat raspunde impreuna cu autorul tezei de respectarea
standardelor de calitate sau de etica profesionalad, inclusiv de asigurarea originalitatii
continutului.

Art. 7.11.(1) Tezele de doctorat impreuna cu anexele acestora sunt documente publice si
se redacteaza si in format digital.

(2) Protectia drepturilor de proprietate intelectuala asupra tezei de doctorat se asigura in
conformitate cu prevederile legii.

(3) Valorificarea dreptului de autor si/sau a drepturilor de proprietate industriala asupra
produsului sau creatiei originale realizate in cadrul programului de studii universitare de
doctorat se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiei in domeniu.

Art. 7.12.(1) Studiile universitare de doctorat se finalizeaza prin sustinerea in sedinta
publica a tezei de doctorat in faia comisiei de sustinere publica a tezei de doctorat,
denumita in continuare comisie de doctorat.

(2) Sustinerea publica poate avea loc numai dupa ce conducatorul de doctorat si comisia de
indrumare si-au dat acordul. La prezentarea tezei in fata comisiei de indrumare pot
participa, in calitate de invitati, membrii departamentului in care isi desfagsoara activitatea
coducatorul de doctorat sau aliti invitati.

(3) In vederea sustinerii publice, teza de doctorat se depune oficial la Secretariat
DOCTORAT, impreuna cu acordul conducatorului de doctorat si al membrilor comisiei de
indrumare (Anexe 12-15).

(4) Tn urma identificarii unor incalcari ale bunei conduite in cercetare-dezvoltare, inclusiv
plagierea rezultatelor sau publicatiilor altor autori, confectionarea de rezultate ori inlocuirea
rezultatelor cu date fictive, in cadrul evaluarii tezei de catre conducatorul de doctorat sau
comisia de indrumare, nu se ob{ine acordul de sustinere publica.

(5) Comisia de doctorat este propusa de conducatorul de doctorat, aprobata de CSD si
numita prin ordinul rectorului UDJG. Comisia de doctorat este alcatuita din cel putin 5
membri: presedintele, ca reprezentant al IOSUD-UDJG, conducatorul de doctorat si cel
putin 3 referenti oficiali din fara sau din strainatate, specialisti in domeniul in care a fost
elaborata teza de doctorat si din care cel putin 2 isi desfasoara activitatea in afara IOSUD-
UDJG. Membrii comisiei de doctorat au titlul de doctor si au cel putin functia didactica de
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conferentiar universitar sau de cercetator stiintific gradul Il ori au calitatea de conducator de
doctorat, in tara sau in strainatate.

(6) Tn cazul doctoratului in cotuteld, comisia pentru sustinerea publici a tezei de doctorat
cuprinde reprezentanti ai ambelor IOSUD-uri. Presedintele comisiei este un reprezentant al
IOSUD care organizeaza sustinerea publica a tezei de doctorat. Teza de doctorat se
sustine obligatoriu in UDJG (institutia in care a fost inmatriculat studentul-doctorand). Teza
poate fi sustinuta si in instituia partenera, daca acest lucru este prevazut in acordul de
cotutela.

(7) Referentii oficiali membri ai comisiei de doctorat trebuie sa fie specialigti in domeniul
tezei sau in domenii direct inrudite.

(8) Sustinerea tezei de doctorat poate avea loc numai dupa evaluarea ei de catre toti
membrii comisiei de doctorat si in prezenta a cel putin patru dintre acestia, cu participarea
obligatorie a presedintelui comisiei si a conducatorului de doctorat (Anexa 12).

(9) Membrul comisiei de doctorat care nu poate participa la sustinerea publica a tezei de
doctorat trebuie sa trimita scolii doctorale, inainte de data programata pentru sustinerea
publica a tezei, referatul de evaluare a acesteia, o declaratie scrisa prin care comunica
motivul absentei, precum si votul privind conferirea titlului de doctor si calificativul propus
(Anexa16).

(10) Sustinerea publica include obligatoriu o sesiune de intrebari din partea membrilor
comisiei de doctorat si a publicului (Anexa17).

(11) Comunitatea academica din cadrul IOSUD-UDJG va fi informata asupra continutului
tezei de doctorat aprobate in vederea sustinerii publice, asigurandu-se accesul la continutul
lucrarii in biblioteca UDJG cu cel putin 10 zile Thaintea sustinerii publice.

(12) Data si locul sustinerii tezei de doctorat se afiseaza la sediul IOSUD-UDJG si la sediul
scolii doctorale cu cel putin 15 zile ihainte de data stabilita de presedintele comisiei de
doctorat, prin anunt scris si prin afisare electronica pe site-ul UDJG.

(13) Tn vederea publicarii pe site-ul IOSUD-UDJG, rezumatul tezei de doctorat se depune la
scoala doctorala cu cel putin 15 de zile inainte de data programata pentru sustinerea
publicd. In situatia in care teza de doctorat este scrisd intr-o limba de circulatie
internationala, rezumatul acesteia se scrie obligatoriu si in limba romana.

(14) Este interzisa oferirea de catre studentul-doctorand a unor cadouri sau a altor
asemenea foloase necuvenite membrilor comisiei de doctorat ori solicitarea ca studentul-
doctorand sa contribuie la decontarea unor cheltuieli aferente deplasarii unor membri ai
comisiei de doctorat sau organizarii sustinerii publice a tezei de doctorat (Anexe 18-19).

Art. 7.13.(1) Pe baza sustinerii publice a tezei de doctorat si a rapoartelor referentilor
oficiali, comisia de doctorat evalueaza si delibereaza asupra calificativului pe care urmeaza
sa il atribuie tezei de doctorat. Calificativele care pot fi atribuite sunt: ,Excelent’, ,Foarte
bine”, ,Bine”, ,Satisfacator” si ,Nesatisfacator”.

(2) Tn cazul in care un membru al comisiei de doctorat identificd in cadrul evaluérii tezei,
atat anterior sustinerii publice, cat si in cadrul acesteia, abateri grave de la buna conduita in
cercetarea stiintifica si activitatea universitara, inclusiv plagierea rezultatelor sau publicatiilor
altor autori, confectionarea de rezultate ori inlocuirea rezultatelor cu date fictive, membrul
comisiei de doctorat este obligat sa ia urmatoarele masuri:

a) Sa sesizeze comisia de etica a institutiei de invatamant superior in care este
inmatriculat studentul-doctorand si comisia de etica a institutiei in care este angajat
conducatorul de doctorat pentru analiza si solutionarea cazului conform legii, inclusiv
prin exmatricularea studentului-doctorand, potrivit art. 306-310 si 318-322 din Legea
nr. 1/2011 si prevederilor Legii nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea
stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovare, cu modificarile si completarile ulterioare;
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b) sa notifice tuturor membrilor comisiei de doctorat abaterile si sa propuna acordarea
calificativului ,Nesatisfacator”.

(3) Daca studentul-doctorand a indeplinit toate cerintele prevazute in programul de
cercetare stiintifica si aprecierile asupra tezei de doctorat permit atribuirea calificativului
.Excelent”, ,Foarte bine”, ,Bine” sau ,Satisfacator”, comisia de doctorat propune acordarea
titlului de doctor. Propunerea se inainteaza Consiliului National de Atestare a Titlurilor,
Diplomelor si Certificatelor Universitare (CNATDCU), spre validare. CNATDCU, in urma
evaluarii dosarului, propune ministrului Educatiei Nationale acordarea sau neacordarea
titlului de doctor (Anexa 20).
(4) Tn cazul atribuirii calificativului ,Nesatisficitor’, comisia de doctorat precizeaza
elementele de continut care urmeaza sa fie refacute sau completate in teza de doctorat si
solicita o noua sustinere publica a tezei. A doua sustinere publica a tezei are loc in fata
aceleiasi comisii de doctorat ca si in cazul primei sustineri. In cazul in care si la a doua
sustinere publica se obtine calificativul ,Nesatisfacator”, titlul de doctor nu se acorda, iar
studentul-doctorand este exmatriculat.
(5) Tn cazul in care CNATDCU invalideazad argumentat teza de doctorat, IOSUD-UDJG
primeste din partea Ministerului Educatiei Nationale o motivatie scrisa de invalidare,
redactata in baza observatilor CNATDCU. Lucrarea de doctorat poate fi retransmisa
CNATDCU in termen de un an de la data primei invalidari. Daca lucrarea de doctorat se
invalideaza si a doua oara, titlul de doctor nu va fi acordat, iar studentul-doctorand va fi
exmatriculat.
Art. 7.14.(1) Titlul de doctor se atribuie prin ordin al ministrului de resort, dupa validarea
tezei de doctorat, in conditiile legii.
(2) Tn cazul constatarii nerespectérii standardelor de calitate sau de etici profesionald,
inclusiv in cazul constatarii plagiatului, titlul de doctor poate fi revocat conform legii.
Art. 7.15.(1) Diploma conferitd dupa promovarea integrala, inclusiv sustinerea publica si
obtinerea avizului CNATDCU, a unui program de studii universitare de doctorat se numeste
diploma de doctor. in diploma care certificd obtinerea si detinerea titlului de doctor se
mentioneaza, in mod expres, domeniul de doctorat.
(2) In urma finaliz&rii studiilor universitare de doctorat stiintific se conferd de catre I0SUD-
UDJG diploma si titlul de doctor in stiinte, corespunzandu-i acronimul Dr.
(3) Pe diploma de doctor se va inscrie calificativul obtinut de studentul-doctorand, respectiv
.Excelent’, ,Foarte bine”, ,Bine” sau ,Satisfacator’. De asemenea, pe diploma de doctor se
va inscrie si o mentiune in limba latina, dupa cum urmeaza:

a) pentru calificativul ,Excelent’, se inscrie mentiunea ,Summa cum laude”;

b) pentru calificativul ,Foarte bine”, se inscrie mentiunea ,Magna cum laude”;

¢) pentru calificativul ,Bine”, se inscrie mentiunea ,Cum laude”.

CAPITOLUL VIIl. DREPTURI SI OBLIGATII ALE STUDENTULUI-DOCTORAND $I ALE
CONDUCATORULUI DE DOCTORAT

Art. 8.1.(1) Pe parcursul derularii programului de studii universitare de doctorat, studentul-
doctorand are dreptul:

a) sa beneficieze de fonduri din alocatia bugetara, conform cotei stabilite de CSUD, sau din
alte proiecte pentru programul de cercetare, de sprijinul, indrumarea si coordonarea
conducatorului de doctorat, precum si a comisiei de indrumare;

b) sa participe la seminarele sau reuniunile de lucru ale personalului de cercetare-
dezvoltare din cadrul scolii doctorale si ale IOSUD-UDJG atunci cand sunt in discutie
teme relevante pentru studiile universitare de doctorat;
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c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

sa fie reprezentat in forurile decizionale ale scolii doctorale, potrivit prevederilor
prezentului regulament;

sa beneficieze de logistica, centrele de documentare, bibliotecile si echipamentele
scolii doctorale si ale IOSUD-UDJG pentru elaborarea proiectelor de cercetare si a
tezei de doctorat;

sa se inscrie la cursurile si seminarele organizate de alte scoli doctorale;

sa lucreze Timpreuna cu echipe de cercetatori din cadrul scolii doctorale si IOSUD-
UDJG sau din cadrul unor unitati de cercetare-dezvoltare care au incheiat acorduri
sau parteneriate institutionale cu IOSUD-UDJG;

sa beneficieze de mobilitati nationale sau internationale, in limita unei cote din alocatia
bugetara stabilite de CSUD, sau din alte granturi pentru studii doctorale; sa
beneficieze de sprijin institutional, in limita unei cote din alocatia bugetara stabilite de
CSUD, sau din alte granturi pentru studii doctorale, pentru a participa la conferinte sau
congrese stiintifice, ateliere de lucru, scoli de vara ori iarna si seminare nationale si
internationale in domeniul de specializare in care si-a ales teza de doctorat;

sa participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si
de IOSUD-UDJG;

sa fie informat cu privire la curriculumul studiilor universitare de doctorat din cadrul
scolii doctorale.

(2) Studentul-doctorand are urmatoarele obligatii:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

Art.
studii

sa respecte orarul stabilit impreuna cu conducatorul de doctorat si sa fisi
indeplineasca obligatile de sustinere a lucrarilor si de prezentare a rezultatelor
cercetarii;
sa prezinte rapoarte de activitate conducatorului de doctorat si comisiei de indrumare
ori de cate ori i se solicita;
sa fie in legatura permanenta cu conducatorul de doctorat;
sa respecte disciplina institutionala;
sa participe la sesiunile de comunicari stiintifice organizate de scoala doctorala sau/si
de IOSUD-UDJG;
sa efectueze ore didactice neremunerate, in cuantum de maximum 6 ore
conventionale/saptaméana.
8.2. Orice solicitare a studentului-doctorand privind intreruperea sau prelungirea
lor universitare de doctorat, schimbarea titlului tezei sau schimbarea conducatorului de

doctorat se face prin cerere scrisa depusa la scoala doctorala cu cel putin 15 de zile inainte
de data de la care, in cazul aprobarii, solicitarea ar produce efect.

Art. 8.3.(1) Drepturile si obligatiile conducatorului de doctorat decurg din Legea nr. 1/2011,
din prezentul Regulament institutional de organizare si desfasurare a studiilor universitare
de doctorat al IOSUD-UDJG, din Regulamentul scolii doctorale, precum si din contractul
sau de munca.

(2) Conducatorul de doctorat are urmatoarele drepturi:

a)
b)

c)
d)

dreptul de a participa la competitii pentru granturi/proiecte/contracte doctorale;

dreptul de a indruma si evalua activitatea studentului-doctorand in cadrul programului
de studii universitare de doctorat, conform autonomiei profesionale si universitare,
urmarind cu exigenta programul de studii universitare de doctorat si respectand
interesele profesionale ale studentului-doctorand si ale UDJG;

dreptul de a propune comisia de doctorat;

dreptul la o evaluare interna si externa impartiala, conforma cu metodologia specifica
a procesului de evaluare;
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e) dreptul de a cunoaste metodologia in raport cu care este evaluat, atat in evaluarea
interna, cat si in evaluarea externa;

f) dreptul de a cunoaste rezultatele evaluarii interne si externe a propriei activitati;

g) dreptul de a refuza indrumarea unui student-doctorand in conditiile in care este pus,
fara voia sa, intr-un conflict de interese;

h) dreptul de a solicita CSD intreruperea relatiei de indrumare cu un student-doctorand,
in situatia in care doctorandul nu fisi indeplineste obligatiile din contractul de studii;
dreptul de a selecta candidatul la doctorat pentru o pozitie vacanta aflata sub
indrumarea sa si de a propune inmatricularea studentului-doctorand;

i) dreptul de a solicita scolii doctorale organizarea, in perioada legala, a unui concurs de
admitere pentru fiecare pozitie de student-doctorand vacanta aflata sub indrumarea
sa;

j) dreptul de a decide elementele de studiu din cadrul programului de pregatire bazat pe
studii universitare avansate la care studentul-doctorand trebuie sa participe, cu
respectarea prevederilor prezentului regulament.

(3) Conducatorul de doctorat are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure indrumarea stiintifica, profesionala si deontologica a fiecarui student-
doctorand;

b) sa propuna temele de cercetare;

C) sa asigure conditiile si sa stimuleze formarea de competente si progresul studentilor-
doctoranzi pe durata studiilor doctorale;

d) sa efectueze monitorizarea si evaluarea obiectiva si riguroasa a fiecarui student-
doctorand;

e) sa sprijine mobilitatea studentilor-doctoranzi;

f) sa evite aparitia conflictelor de interese in indrumarea studentilor-doctoranzi.

Art. 8.4. IOSUD-UDJG poate organiza, singura sau in parteneriat cu scoli doctorale din alte
IOSUD-uri, programe de cercetare postdoctorala si poate propune proiecte pentru
finantarea acestora. CSD si CSUD propun si, respectiv, aproba programele de cercetare
postdoctorala si metodologia de admitere.

CAPITOLUL IX. DISPOZITII TRANZITORII $I FINALE

Art. 9.1. Prezentul ,REGULAMENT INSTITUTIONAL privind organizarea si functionarea
studiilor universitare de doctorat in scolile doctorale din UDJG va putea fi modificat in
conformitate cu legislatia in domeniu.
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